TIPS & TRIK MENULIS ESAI
PPG PRAJABATAN

Pertanyaan B: Ceritakan pengalaman ketika Anda perlu
mempelajari hal-hal baru untuk meningkatkan performa.
Hal-hal baru apa yang Anda pelajari?
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BAGAIMANA CARA ANDA MENGIDENTIFIKASI AREA YANG PERLU
DITINGKATKAN/DIKEMBANGKAN? MENGAPA ANDA MERASA PERLU
MENINGKATKAN/MENGEMBANGKAN AREA TERSEBUT?

l.Jelaskan  proses refleksi diri secara reguler untuk
mengidentifikasi area yang perlu ditingkatkan.

2.Berikan  contoh  konkret  bagaimana area  tersebut
mempengaruhi kinerja atau hubungan dengan orang lain.

3.Optional: Gambarkan pengalaman atau feedback dari orang

lain yang menunjukkan kebutuhan pengembangan.
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TINDAKAN APA SAJA YANG ANDA LAKUKAN UNTUK MENGEMBANGKAN DIRI
ANDA? ADAKAH CARA-CARA DI LUAR KEBIASAAN ATAU BERBEDA YANG
ANDA LAKUKAN DALAM PROSES PENGEMBANGAN? BERIKAN CONTOH YANG
SPESIFIK!

l.Jelaskan  tindakan  konkret yang Anda  ambil  untuk
mengembangkan diri, seperti kursus, pelatihan, atau membaca
buku terkait.

2.Berikan contoh cara di luar kebiasaan yang Anda lakukan, seperti
mengikuti komunitas online atau mentoring dengan seseorang
yang ahli di bidang tersebut.

3.Gambarkan bagaimana Anda mengaplikasikan pembelajaran
dari tindakan pengembangan diri tersebut dalam kehidupan

sehari-hari, baik itu di tempat kerja atau dalam kegiatan
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APA TANTANGAN ATAU KESULITAN YANG ANDA HADAPI DALAM PROSES
PENGEMBANGAN DIRI?

1. Jelaskan tantangan yang dihadapi selama proses pengembangan
diri, seperti kurangnya waktu atau kepercayaan diri.

2.Gambarkan bagaimana Anda mengatasi tantangan tersebut,
misalnya dengan mengatur jadwal atau mencari dukungan dari
teman atau menftor.

3.Berikan contoh kesalahan yang dilakukan daloam proses

pengembangan dan bagaimana Anda belajar darinya.
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APA HASIL YANG ANDA PEROLEH/RASAKAN DENGAN MENGEMBANGKAN
PERILAKU TERSEBUT? BAGAIMANA ANDA MENERAPKAN DALAM PERAN
ANDA?

l.Jelaskan hasil yang Anda peroleh dari pengembangan diri
tersebut, baik itu peningkatan keterampilan atau perubahan
sikap.

2.Gambarkan bagaimana Anda menerapkan hasil tersebut dalam
peran Anda, baik itu dalam pekerjaan, hubungan interpersonal,
atau dalam pengembangan diri lebih lanjut.

3.Berikan contoh konkre dari situasi di mana Anda menerapkan
pembelajaran tersebut dan dampaknya pada diri sendiri atau

orang lain.
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9 CARA MENGIDENTIFIKASI AREA YANG PERLU DITINGKATKAN:

1.Evaluasi kinerja saat ini. Jika Anda tidak mencapai target atau
merasa ada ruang untuk perbaikan, ini menunjukkan bahwa ada
area yang perlu ditingkatkan

2.Dapatkan umpan balik dari rekan kerja atau atasan. Dengarkan
masukan mereka dengan terbuka dan gunakan sebagai panduan
untuk mengidentifikasi area yang perlu diperbaiki.

3.Lakukan analisis gap antara keterampilan yang dimiliki dan yang

dibutuhkan.

4.Terima tantangan baru untuk memperluas keterampilan. Jika
Anda merasa nyaman dengan tugas-tugas tertentu, mungkin
sudah waktunya untuk mencari tantangan baru yang dapat
membantu Anda tumbuh.

5.Refleksi diri secara rutin untuk mengetahui area yang perlu

ditingkatkan.
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5 CARA SINGKAT UNTUK MENGEMBANGKAN DIRI:

1. Menghadiri Workshop atau Seminar.

2.Membaca Buku dan Materi Terkait. Carilah buku, artikel, atau
sumber daya online yang relevan dengan area yang ingin Anda
tingkatkan.

3.Mengambil Kursus atau Pelatihan Online.

4.Mendengarkan Podcast atau Webinar. Ini dapat memberikan
wawasan baru dan ide-ide segar untuk diterapkan dalam praktik
Anda.

5.Mencari Mentor atau Konsultan: Berinteraksi dengan seseorang
yang telah berhasil dalam bidang yang Anda minati dapat

memberikan pandangan yang berharga dan nasihat praktis
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9 TANTANGAN ATAU KESULITAN DALAM PROSES PENGEMBANGAN DIRI:

1.Keterbatasan Waktu. Kesibukan sehari-hari sering membuat sulit
untuk menemukan waktu untuk mempelajari hal-hal baru.

2.Ketidakpastian. Belajar hal-hal baru sering kali memunculkan
perasaan tidak nyaman karena masuk ke dalam wilayah yang
tidak familiar.

3.Kesulitan Memahami Materi. Terkadang, materi yang dipelajari
bisa sulit untuk dipahami pada awalnya.

4.Kesulitan Mengubah Kebiasaan Lama. Mengubah kebiasaan lama
dapat menjadi tantangan tersendiri karena memerlukan disiplin
dan konsistensi.

5.Kurangnya Dukungan atau Sumber Daya.
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PENGUMUMAN

Ayokkk, ikut Try Out Tes Substantif GRATIS,

khusus PPG Prajabatan Jurusan Bahasa Inggris
dan PGSD melalui Barcode / Link dibawah!

\ https://bit.ly/4cAMoVv )
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